
                                                                                     Додаток  2 
                                                                                                                                      до рішення позачергової сесії Хустської

                                                                                                                  міської ради VIIІ скликання
                                                                                                                    від 12.08.2026 року №3428__

  
                                                                                                                                                   Додаток 2 до Програми

Зміни до Переліку заходів і завдань та очікувані результати виконання 
Програми фінансової підтримки діяльності  управління соціального захисту населення 

Хустської районної державної адміністрації на 2026-2028 роки

Назва напряму 
діяльності 

(пріоритетні 
завдання)

Зміст заходів Програми 
Відповідаль

ні за 
виконання

Джерела 
фінансува

ння

Строк 
викон
ання

Обсяги фінансування, 
тис.грн Очікуваний результат від 

виконання заходуВсього, 
в т.ч.:

2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Забезпечення 
реалізації 

державної політики 
з питань 

соціального 
захисту населення, 

дітей, осіб з 
інвалідністю, 
внутрішньо 

переміщених осіб, 
підтримки сім’ї, у 
тому числі сімей з 

дітьми, 
багатодітних сімей, 
виконання заходів 

у цій сфері 

Забезпечення своєчасної та у 
повному обсязі виплати 

заробітної плати працівникам 
управління, придбання 

картриджів, канцтоварів,
паперу для друку, проведення 

поточного ремонту 
приміщення управління, 

оплата комунальних та інших 
послуг (в т.ч. для оплати 

телекомунікаційних послуг, 
послуг з технічного 

обслуговування системи 
газопостачання та послуг, 
пов’язаних з програмним 

забезпеченням)

Управління 
соціального 

захисту 
населення 
Хустської 
районної 

державної 
адміністраці

ї 

Бюджет 
Хустської 

міської 
територіа

льної 
громади

2026-
2028 
роки

+50,0 +50,0 - -

Покращення становища соціально 
вразливих верств населення, 

внутрішньо переміщених осіб, 
сімей і громадян, які перебувають у 

складних життєвих обставинах, і 
всебічне сприяння в отриманні 

ними соціальних  послуг за місцем 
проживання, перебування. 

Збереження кадрового потенціалу, 
стимулювання активності 
працівників управління на 

досягнення конкретних 
результатів, зміцнення 

матеріально-технічної бази, 
створення належних умов для 

виконання делегованих 
повноважень 

ВСЬОГО: +50,0 +50,0 - -

В.о. міського голови - секретар ради                      Василь ГУБАЛЬ


