
               ЗАТВЕРДЖЕНО
               рішенням ХХІІІ сесії Хустської 
               міської ради VІІІ скликання 
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ПРОГРАМА
організації військово-патріотичного виховання населення Хустської міської 

територіальної громади на 2026 рік 
(НОВА РЕДАКЦІЯ)

1. Загальні положення
Програму  організації  військово-патріотичного  виховання  населення 

Хустської  міської  територіальної  громади  на  2026  рік  (далі  —  Програма) 
розроблено  з  метою  реалізації  на  території  громади  комплексу  заходів, 
спрямованих на формування у громадян національної свідомості, готовності до 
захисту  України,  підвищення  престижу  військової  служби,  популяризацію 
служби  у  Збройних  Силах  України,  а  також  забезпечення  організаційних, 
інформаційних і матеріально-технічних умов для виконання заходів, пов’язаних 
із  призовом  громадян  на  військову  службу,  веденням  військового  обліку, 
мобілізаційною  підготовкою  та  взаємодією  з  Хустським  районним 
територіальним центром комплектування та соціальної підтримки.

Програму розроблено на основі реалізації завдань, визначених статтею 15 
Закону України «Про оборону України», статтею 14 Закону України «Про основи 
національного спротиву», статтею 18 Закону України «Про військовий обов’язок 
і військову службу», статтею 18 Закону України «Про мобілізаційну підготовку 
та мобілізацію», рішенням Ради національної безпеки і оборони України від 25 
березня 2021 року «Про Стратегію воєнної безпеки України», введеним у дію 
Указом Президента  України  від  25  березня  2021  року  № 121/2021,  а  також 
іншими нормативно-правовими актами України у сфері оборони, мобілізаційної 
підготовки, військового обліку, призову, національного спротиву та військово-
патріотичного виховання.

Основним  принципом  Програми  є  сприяння  підвищенню 
обороноздатності  держави  шляхом  формування  у  населення  позитивного 
ставлення  до  військової  служби,  готовності  до  виконання  конституційного 
обов’язку щодо захисту України, підтримки заходів призову, військового обліку, 
мобілізаційної підготовки та забезпечення належної взаємодії органів місцевого 
самоврядування  з  Хустським  районним  територіальним  центром 
комплектування та соціальної підтримки.

Програма спрямована на вирішення питань місцевого значення у сфері 
військово-патріотичного виховання населення, популяризації військової служби, 
інформаційної  підтримки  заходів  призову,  забезпечення  належного  ведення 
військового  обліку  на  території  громади,  мобілізаційної  підготовки,  а  також 
матеріально-технічного забезпечення заходів, що сприяють виконанню завдань 
оборонного характеру.

Паспорт Програми наведено у додатку 1 до Програми.
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2. Мета Програми
Метою  Програми  є  організація  на  території  Хустської  міської 

територіальної громади роботи з військово-патріотичного виховання населення, 
формування позитивного іміджу військової  служби, підвищення її  престижу, 
мотивації  громадян  до  проходження  військової  служби,  а  також  створення 
належних  організаційних,  інформаційних  і  матеріально-технічних  умов  для 
виконання  заходів,  пов’язаних  із  призовом  громадян  України  на  військову 
службу, веденням військового обліку, мобілізаційною підготовкою та сприяння 
матеріально-технічного  забезпечення  Хустського  районного  територіального 
центру комплектування та соціальної підтримки.

3. Шляхи і засоби розв'язання проблеми, строки реалізації Програми
Основними  проблемними  питаннями,  на  вирішення  яких  спрямовано 

Програму, є:
-  забезпечення  системної  інформаційно-роз’яснювальної  роботи  щодо 

престижу військової служби та виконання громадянами військового обов’язку;
-  популяризація  служби  у  Збройних  Силах  України  серед  населення 

громади;
- поширення достовірної інформації про умови проходження військової 

служби,  порядок  вступу,  соціальні  гарантії,  права  та  можливості 
військовослужбовців;

-  формування позитивного  іміджу військової  служби та  Збройних Сил 
України;

-  підвищення  рівня  військово-патріотичного  виховання  населення, 
зокрема молоді;

-  організація  інформаційної  взаємодії  з  Хустським  районним 
територіальним  центром  комплектування  та  соціальної  підтримки,  органами 
військового управління,  військовими частинами,  правоохоронними органами, 
підприємствами, установами та організаціями;

- забезпечення належної організації та проведення заходів, пов’язаних із 
призовом громадян України на військову службу;

-  забезпечення  виконання  заходів  з  ведення  військового  обліку 
призовників, військовозобов’язаних та резервістів на території Хустської міської 
територіальної громади;

- створення належних організаційних та матеріально-технічних умов для 
виконання  завдань,  пов’язаних  із  військово-патріотичним  вихованням, 
призовом, військовим обліком та мобілізаційною підготовкою;

-  покращення  матеріально-технічного  забезпечення  Хустського 
районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки як 
суб’єкта,  що бере  участь  у  реалізації  заходів  з  військового  обліку,  призову, 
мобілізаційної  підготовки  та  інформаційної  роботи  щодо  проходження 
військової служби;

-  забезпечення  Хустського  районного  територіального  центру 
комплектування та соціальної підтримки оргтехнікою, комп’ютерною технікою, 
програмним  забезпеченням,  засобами  зв’язку,  меблями,  мережевим, 
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телекомунікаційним  обладнанням,  матеріалами,  інвентарем,  а  також  іншими 
товарами,  роботами  і  послугами,  необхідними  для  виконання  відповідних 
завдань;

-  проведення  поточних  і  капітальних  ремонтів  будівель,  приміщень, 
інженерної  інфраструктури  та  огорожі  території,  що  використовуються  для 
забезпечення  діяльності  Хустського  районного  територіального  центру 
комплектування та соціальної підтримки та реалізації заходів Програми.

Реалізація Програми здійснюється протягом 2026 року.
Фінансування видатків, передбачених Програмою, здійснюватиметься за 

рахунок коштів бюджету Хустської міської територіальної громади та інших 
джерел,  не  заборонених  чинним  законодавством,  наведених  у  додатку  2  до 
Програми.

4. Завдання і заходи, очікувані результати виконання програми
Основними завданнями Програми є:
1. Організація та проведення інформаційно-роз’яснювальної і рекламної 

кампанії щодо популяризації проходження військової служби у Збройних Силах 
України.

2. Формування позитивного іміджу військової служби та Збройних Сил 
України серед населення громади.

3.  Підвищення  рівня  військово-патріотичного  виховання  населення, 
зокрема молоді.

4.  Забезпечення  інформування  населення  про  умови  проходження 
військової служби, порядок вступу на військову службу, соціальні гарантії, права 
та можливості військовослужбовців.

5. Сприяння організації та проведенню заходів, пов’язаних із призовом 
громадян України на військову службу.

6.  Забезпечення  виконання  заходів  з  ведення  військового  обліку 
призовників, військовозобов’язаних та резервістів на території Хустської міської 
територіальної громади.

7.  Підтримка  заходів  мобілізаційної  підготовки  та  мобілізаційно-
оборонної роботи.

8. Матеріально-технічне забезпечення заходів, пов’язаних із військово-
патріотичним  вихованням,  призовом,  військовим  обліком,  мобілізаційною 
підготовкою та інформаційною роботою.

9.  Матеріально-технічна  підтримка  Хустського  районного 
територіального центру комплектування та соціальної підтримки.

10. Проведення поточних і капітальних ремонтів будівель, приміщень, 
інженерних  мереж,  огорожі  території  та  іншої  інфраструктури,  що 
використовуються для виконання заходів Програми.

11.  Придбання  оргтехніки,  комп’ютерної  техніки,  програмного 
забезпечення,  засобів  зв’язку,  меблів,  обладнання,  матеріалів,  інвентарю, 
товарів, робіт і послуг, необхідних для реалізації заходів Програми.

12.  Забезпечення  належної  взаємодії  виконавчих  органів  Хустської 
міської ради з Хустським районним територіальним центром комплектування та 
соціальної  підтримки,  органами  військового  управління,  військовими 
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частинами,  правоохоронними  органами,  підприємствами,  установами  та 
організаціями.

Реалізація Програми дасть змогу:
-  підвищити  рівень  обізнаності  населення  щодо  військової  служби  у 

Збройних Силах України;
-  сформувати позитивне ставлення до військової  служби та  Збройних 

Сил України;
-  підвищити  рівень  мотивації  громадян  до  проходження  військової 

служби;
-  забезпечити проведення  інформаційної  кампанії  щодо популяризації 

військової служби;
- покращити організаційні та матеріально-технічні умови для виконання 

заходів, пов’язаних із призовом громадян на військову службу;
- забезпечити належне виконання заходів з ведення військового обліку 

призовників, військовозобов’язаних та резервістів;
-  сприяти  виконанню  заходів  мобілізаційної  підготовки  та 

мобілізаційно-оборонної роботи;
-  покращити  матеріально-технічний  стан  приміщень,  обладнання, 

засобів  зв’язку,  комп’ютерної  техніки  та  іншого  майна,  необхідного  для 
виконання  завдань  Хустського  районного  територіального  центру 
комплектування та соціальної підтримки;

- забезпечити належну взаємодію між виконавчими органами Хустської 
міської ради, Хустським районним територіальним центром комплектування та 
соціальної  підтримки,  органами  військового  управління,  військовими 
частинами,  правоохоронними  органами,  підприємствами,  установами  та 
організаціями.

5. Обсяги та джерела фінансування
Фінансування  Програми  здійснюється  за  рахунок  коштів  бюджету 

Хустської  міської  територіальної  громади  та  інших  джерел,  не  заборонених 
законодавством.

Обсяги фінансових ресурсів, необхідних для реалізації заходів Програми, 
наведені у додатку 3 до Програми. 

6. Контроль за ходом виконання програми
Виконавцями  Програми  є:  Хустська  районна  рада,  Хустська  районна 

державна адміністрація - районна військова адміністрація, Хустський районний 
територіальний  центр  комплектування  та  соціальної  підтримки,  виконавчий 
комітет Хустської міської ради.

Виконавець  Програми  щороку  узагальнює  інформацію  про  стан  та 
результати її виконання і подає її Хустській міській раді. 

Контроль  за  виконанням Програми здійснюється  відповідно до  чинного 
Законодавства України.

В.о. міського голови – секретар ради               Василь ГУБАЛЬ
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