
 

                                                                       РОЗРАХУНОК  

Витрат  енергоносіїв  по  котельням  Хустської ТГ по  КП «Хусттепло» 

 з   січня   2025 року  

    

       1.Природний  газ   в цінах за грудень 
1069,66241 куб.мх13658,33грн = 14609802,18 грн.       

1069,66241 куб.м  х 552,167 =590632,28 грн.    транспортування пр.газу                        

       1069,66241 куб.м  Х1,99 = 2128628,20 грн   розподіл прир.газу 

2. Електроенергія 
74650 кВт год х 8,721580*1,05 грн./ кВт.год =   683619,24 грн.   

2.1 Відшкодування електроенергії   

96835 кВт год х 10,32522*1,05 грн./ кВт.год =   1049834,81 грн.   

Всього електроенергія- 1733454,05 

       3.Вода на  технологічні  потреби 

        127,0куб.м х 26,5 грн./куб.м =3365,50грн. 

         Абон. плата 6 х 12,85*12 =925,2 

        - водовідведення  ( 70%  від  використаної  води) 

         89,0  куб. м х 19,70  грн./куб.м. =1753,30  грн. 

        Абон плата 3х12,65 х12 =455,4 

Всього  вода   6499,40 грн. 

  4 Матеріали  604453,00 грн. 

Разом  прямих  матеріальних  витрат    19673468,83   грн., 

 

Начальник                                                                       Г.Г. Морозов 

 

В.о.головного  бухгалтера                                         М.В. Попович                                                              

 

 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

 

                                                                                                
                                                                    
 

                                                                           РОЗРАХУНОК 
адміністративних  витрат  по  КП  «Хусттепло» 

 по котельням Хустської  ТГ   

з   січня   2025 року  

1. Основна  заробітна  плата  (згідно  штатного  розкладу)  з  розрахунку 
прожиткового мінімуму для працездатних осіб  3028,00 грн.  та  з  урахувуанням  
нормативів «Міжгалузевої  угоди  №57від 02.11.2017р.із змінами і доповненнями 

 
       заробітна  плата керівника  підприємства ( згідно умов контракту та  з  урахуванням                                          
вимог вище  зазначеної  Галузевої угоди): 

46374,00 грн                             

  заробітна  плата  заступника начальника-головного  інженера  : 

27825,00 грн 

заробітна  плата  заступника начальника 

26326,00 грн 

заробітна  плата  головного  бухгалтера : 

26326,00 грн. 

заробітна  плата  економіста  (0,5 ставки) : 

3028,00грн.  х 1,30 х 2,38 х2,2Х0,5= 10305,00 грн.                  

заробітна  плата 2-ох бухгалтерів : 

3028,00грн.  х 1,3 х 2,38 х2,2х2 = 41222,00 грн.                 

-заробітна плата техніка з планування 3028,00грн. х1,3х2,38 х1,8=18737,00грн. 

Разом  основної заробітної  плати  АУП:  197115,00 х 12=2365380,00грн.                          

Додаткова  заробітна  плата  

2.  премії (  до  проф.  св’ята): 236538,00грн 

  Матеріальна допомога на оздоровлення-197115,00грн.                                             

Доплата за безперервний стаж роботи-  188141,60 грн.  



Премія 15% згідно галузевої угоди-2365380,00х15%=354807,00 грн.                                            

Разом додаткової  зарплати -976601,60грн.                                                               

Разом  основної  і  додаткової  заробітної  плати-2365380+976601,60 =3341981,60рн. 

 

                                                                                                      

4. Відрахування  у  соціальні  фонди 22 % : 

3341981,60рн *22% =735235,95 грн. 

  

 Інші витрати 

5. Програмне забезпечення -3000,00 грн. 

6. Послуги  банку -  11000,00 грн 

7. Закупка канцтоварів– 20000,00 грн 

8.Послуги інтернету - 2400,00грн. 

9. Заправка картриджів – 3000,00 грн. 

Разом інші витрати   39400,00  грн. 

Всього витрати по статті  3341981,60  грн.+ 735235,95 +39400,00 грн.=4116617,55грн. 

          

 

 

 

Начальник КП «Хусттепло»                                                    Г.Г.Морозов     

 

 

В.о.головного  бухгалтера                                                     М.В. Попович                                                              

 

 

 

 

 



 

 

                                                  

 

                                                                 

     

                                                                      РОЗРАХУНОК 

Загально виробничих  витрат по  котельням Хустської ОТГ по КП  «Хусттепло»  з   січня   

2025 року  

Основна  заробітна  плата  (згідно  штатного  розкладу)  з  розрахунку прожиткового 

мінімуму для працездатних осіб  3028,00 грн.  та  з  урахувуанням  нормативів «Галузевої  

угоди    №57   із змінами. 

       Майстер з експлуатації та ремонту машин і механізмів -2 х  20611,00 х12=494664,00 грн. 

       майстер  з експлуатації устаткування газових об'єктів  1х18737,00грн.х12=224844,00грн.           

      заробітна  плата  інженера з  охорони  праці  (  0,5  ставки): 
3028,00грн. х1,3х 2,38х2,0Х0,5х12=123666,00  грн                                  

Заробітна плата сторожа  7164,00 х12 =85968,00 грн  

Разом основна зарплата 929142,00 грн. 

2.Додаткова заробітна плата  

- Матеральна допомога для оздоровлення 77429,00,00грн. 

- премії до свят – 77429,00 грн. 

Доплата за безперервний стаж роботи- 61833,00 грн.   

Премії згідно галузевої угоди 929142 х15%=139371,00 грн.                                             

Разом додаткова зарплата-   356062,00грн. 

3.Разом основна та додаткова з/та  929142,00 +356062,00=1 285204,00 грн.                                                                                                                  

    Відрахування  у  соціальні  фонди  22 % 

1285204,00 грн х 22%  =282745,00  грн 

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 

4.Інші витрати   

- Плата  за  чистку  димо- вентканалів – 70303,00грн 



 -Режимно-налагоджувальні роботи -334590,00 грн 

   -Промивка котлів  214535,00  грн.  

-Повірка лічильників обліку- 32083,20  грн. 

- метрологічні роботи-11145,20 грн 

Навчання працівників-  4000,00  грн. 

Електротехнічні вимірювання обладнання котелень-196916,40 грн 

         

   Разом інші витрати  863572,80  грн  

ВСЬОГО  по  статті    1 285204,00+282745,00+863572,80 =2431521,80 грн. 

 

Начальник    КП  «Хусттепло»                                                    Г.Г.Морозов 

 

В.о.головного  бухгалтера                                                         М.В. Попович                                                              

                                                           
 
 

 

 

                                                                           

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



                                                                 
 
 
 

                                                                        РОЗРАХУНОК   
прямих  витрат  з  оплати  праці  по  КП  «  Хусттепло»  по  Хустській ОТГ з   січня   2025 року  

Основна  заробітна  плата  (згідно  штатного  розкладу)  з  розрахунку прожиткового 

мінімуму для працездатних осіб  з 1 січня 2024 року  3028,00 грн.  та  з  урахувуанням  

нормативів «Міжгалузевої  угоди  в сферах комунальної інфраструктури» №57 із змінами 

 

- заробітна  плата  слюсарів  5-го  розряду : 
2 чол. х 13337,00грн. Х12.=320088,00 грн. 

   Електромонтер з ремонту та обслуговування 5-го розряду 

           13337,00 грн. х 12  міс.=160044,00 грн.   .        

-  заробітна  плата  2- х  слюсаря 4- го  розряду: 
1чол.  х 11691,00грн. х 12міс.= 140292,00 грн. 
- заробітна  плата  слюсара  КВПіА 4 – го  розряду: 

11691,00рн.х1 х 12 міс. =140292,00  грн                                   

- заробітна  плата  електрогазозварювальника 5- го  розряду з  урахуванням   
      доплати  за  шкідливі  умови  праці: 

     14937,00 грн.х х 12  міс.=179244,00 грн.                               

              Разом постійні робітники  939960,00  грн. 

заробітна  плата  80 операторів  2- го  розряду: 

60  чол.х 10101,00 грн. х  5,4  міс.= 3272724,00 грн 

заробітна  плата  5-х  підмінних  операторів 2- го  розряду: 
2 чол. Х10101,00 грн. х5,4  міс. =109091,00 грн. 
заробітна плата 1 апаратчик ХВО 2-го розряду-9353,00х5,4=50506,00 грн. 
 
Разом зарплата  основних робітників  -   3432321,00   грн                                                              . 

Разом  основної  заробітної  плати:       939960,00+3432321,00 = 4372281,00 грн.                                                                                                                  

Додаткова  заробітна  плата  основних  працівників: 

- за  роботу  в  нічний  час: 
164 дні  х6 опер.  2 – го  роз. х  60,61 грн./ год.  х  12 год.х  20  % = 143137,00 рн. 

                 за  роботу в гірській місцевості : 

2 опер. х 10101,00 *25%*5,4=27273,00 

.                                

Доплата за безперервний стаж роботи – 66924,00 грн. 



 Разом  додаткової  заробітної  плати : 23733,00 грн. 

Всього заробітної плати:. 4372281,00+237334,00 = 4609615,00 грн 

Резерв відпусток.4609615,00 :12= 384135,00 грн. 

Всього  по  статті : 4609615  +384135 = 4993750,00 грн   

1. Відрахування  у  соціальні  фонди  22 %  
 

4993750,00 х 22%=1098625,00 грн.           

 

Начальник КП «Хусттепло»                                                   Г.Г. Морозов     

 

В.о.головного бухгалтера                                                        М.В. Попович  

 

                                                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                              

 

                                                                      

                                                                    

 

 

                                                                                     


