
Додаток 1 до Програми 
затверджений  рішенням VI сесії Хустської міської 
ради  VIII скликання від 04.10.2024  року  №2035

ПАСПОРТ
Програми розвитку та покращення якості послуг, що надаються територіальним
сервісним центром № 2144 РСЦ ГСЦ МВС у Львівській, Івано-Франківській та
Закарпатській областях на території Хустської міської територіальної громади

на 2024-2025 роки
(зі змінами)

1.
Ініціатори
розроблення
Програми

Регіональний сервісний центр  ГСЦ МВС у   Львівській,  Івано-
Франківській та Закарпатській областях (філія ГСЦ МВС), відділ
логістики РСЦ ГСЦ МВС у  Львівській,  Івано-Франківській та
Закарпатській областях (філія ГСЦ МВС)

2. Підстава для 
розроблення

Закон  України  «Про  місцеве  самоврядування  в  Україні»,
Постанова  КМУ  від  28.10.2015  №  889  «Про  утворення
територіальних органів з надання сервісних послуг Міністерства
внутрішніх справ»

3. Розробник Програми
Регіональний сервісний центр  ГСЦ МВС у   Львівській,  Івано-
Франківській  та  Закарпатській  областях (філія  ГСЦ  МВС),
виконавчий комітет Хустської міської ради

4. Співрозробники 
Програми –

5. Відповідальний
виконавець Програми

Регіональний сервісний центр  ГСЦ МВС у   Львівській,  Івано-
Франківській  та  Закарпатській  областях (філія  ГСЦ  МВС),
територіальний  сервісний  центр  №  2144  (на  правах  відділу,
м.Хуст)  РСЦ  ГСЦ  МВС  у  Львівській,  Івано-Франківській  та
Закарпатській областях

5.1 Головний 
розпорядник коштів

Фінансове  управління  виконавчого  комітету  Хустської  міської
ради

6. Учасники Програми

Регіональний сервісний центр  ГСЦ МВС у   Львівській,  Івано-
Франківській  та  Закарпатській  областях (філія  ГСЦ  МВС),
територіальний  сервісний  центр  №  2144  (на  правах  відділу,
м.Хуст)  РСЦ  ГСЦ  МВС  у  Львівській,  Івано-Франківській  та
Закарпатській  областях,  фінансове  управління  виконавчого
комітету Хустської міської ради

7. Термін реалізації 
Програми

2024 – 2025 роки

8.
Перелік  місцевих

бюджетів,  які  беруть
участь  у  виконанні
Програми 

Бюджет Хустської міської територіальної громади 

9. Загальний  обсяг
фінансових  ресурсів,

535,906



необхідних  для
реалізації  програми,
всього,  тис.грн.,  у
тому числі:

9.1
коштів бюджету 
територіальної 
громади

535,906

9.2 коштів інших джерел –

   В.о. міського голови - секретар ради                                  Василь ГУБАЛЬ


