
                                      
                                 Додаток 2 до Програми 

                                                                                        затверджений  рішенням VI сесії Хустської міської 
ради  VIII скликання від 26.07.2024  року  №1988

Перелік 
заходів, обсяг фінансування та очікувані результати  виконання Комплексної програми забезпечення безпеки громадян

шляхом виправлення засуджених та запобігання вчинення ними повторних злочинів на території Хустської міської
територіальної громади на 2024 – 2026 роки

№
з/п Зміст заходів Відповідальний

за виконання
Джерело

фінансува
ння

Обсяг фінансування
по рокам,

тис.гривень Очікувані результати

2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8

1.

Покращення матеріально-технічної бази філії
Державної установи « Центр пробації» в

Закарпатській області: придбання паперу формату
А-4, канцелярських товарів та поштових марок;
придбання комп’ютерної техніки, оргтехніки,

витратних та інших матеріалів до комп’ютерної
техніки та оргтехніки; придбання меблів, стільців

та офісних крісел; придбання засобів
пожежогасіння; оплати послуг з перезарядки

вогнегасників; оплати послуг з монтажу,
установки та ремонту охоронної та пожежної
сигналізації. послуги з поточного ремонту та

обслуговування комп’ютерної та організаційної
техніки; оплати комунальних послуг та

енергоносіїв; оплати послуг оренди приміщень;
оплати за послуги із страхування орендованого

приміщення, підлогове покриття, стрічкові
занавіски, послуги з виготовлення та встановлення

вивісок, стендів, банерів.

Філія ДУ «Центр
пробації» в

Закарпатській
області (за
сприяння

виконавчого
комітету

Хустської
міської ради)

Бюджет
Хустської

міської
територіаль
ної громади

- - -

Створення ефективної
системи пробації,

створення сприятливих
умов для профілактики та

зменшення кількості
повторних кримінальних
правопорушень особами,
засудженими до покарань

не пов'язаних з
позбавленням волі та

звільнених від відбування
покарання з

випробуванням,
покращення матеріально-

технічної бази та створення
нормальних умов роботи

для фахівців
уповноваженого органу з

питань пробації.
ВСЬОГО - - -

         
В.о. міського голови-секретар ради Василь ГУБАЛЬ


